
進路指導部主催研修
・教職員進路研修会
・PTA進路研修会
・現場実習保護者説明会
・同窓会 保護者茶話会
・教職員及び保護者の福祉施設見学
・進路ハンドブック作成・配布
・ワーキングフェア開催

PTA研修部主催研修会協力

外部等研修案内、情報収集
・ふよう青年学級保護者学習会
・行政、福祉施設、民間団体等の
主催研修会の案内配布
・社会資源ガイドブック配布
・大分県障害者福祉のしおり配布

●基本的生活習慣の形成
身辺自立

●身だしなみや衛生を
整える

●自分からあいさつや返事
をする

●意志を伝えたり、わから
ないことを聞いたりする

●人とのかかわりに慣れ、
集団行動を身につける

●簡単な手伝いをしたり
自分の役割を果たし
たりする

●一人で課題に取り組む力を
つける

●身近な仕事や働く人に
関心やあこがれを持つ

キャリア教育

進路研修・啓発

社会人

●職業生活に向けた、時間管理
などの生活習慣の確立

●場に応じたあいさつや振る舞
いを身につける

●社会の仕組みやルールを理解
し、守る

●意志表現や金銭実務などの知
識や技能を養う

●集団での役割を果たす
協力して取り組む

●将来の夢や職業へのあこがれ
様々な職業の体験的な理解

●職業生活の遂行に必要な生活習慣の確立、必要に応じた支援要求

●TPOに応じた言動、感情を律する力

●消費生活、法や制度、福祉サービス
の理解と活用など、必要な知識や
技能を身につける

●働く意義の理解と職業生活への期待

●就労に向けて自分理解を深める

小６…中学部見学体験

中１．２…社会見学
職場見学

中３…職場見学
職場体験（３日間）
高等部見学体験

高１…職場見学
職場体験（５日間）

現場実習（１０日間）

進路面談（１回）

高２…現場実習（２０日間）

進路面談（２回）

高３…現場実習（２０日間）

進路面談（２回）

移行支援会議
ふよう青年学級体験

個別…デュアルシステム型現場実習
（年間１５回程度）

卒業生との交流会
各種検定（メンテナンス技能検定・アビリンピック等）

ビジネスマナー研修会
障害者就職面接会 等進路学習

追支援（卒業後３年を目安）

同窓会（年１回）

ふよう青年学級（月１回）

大分大学教育学部附属特別支援学校の進路指導

高等部

中学部

小学部


